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PLANO DE GESTAO ESCOLAR
Periodo de vigéncia: 2027 a 2030

1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

Nome da instituicdo de ensino: Centro de Educacéo Infantil Paulo Tallmann
Endereco: Rua Barédo de Capanema, 63 — Garcia — Blumenau/SC - Cep: 89022-440
Etapas atendidas: Educacéao Infantil — Creche e Pré-Escola (0 a 3 anos e 4 a 5 anos)

2. DIAGNOSTICO DA INSTITUICAO DE ENSINO

O Centro de Educacao Infantil Paulo Tallmann atende atualmente 157 criangas. Esse quantitativo
corresponde ao nimero de criangas atendidas no presente ano letivo, conforme os dados utilizados no
Censo Escolar. As criancas estdo distribuidas entre as faixas etarias de 0 a 3 anos e de 4 a 5 anos,
organizadas em 8 turmas. Desse total, 61 criancas estdo na faixa de 0 a 3 anos e 96 na faixa de 4 a 5 anos.
A instituicio apresenta ainda 37 criancas em lista de espera na Fila Unica, evidenciando uma demanda
superior a capacidade de atendimento atualmente disponivel. Por se tratar de uma instituicdo exclusiva de
Educacédo Infantil, que atende criangcas de 0 a 5 anos, os indicadores de alfabetizacdo, aprovacao,
reprovacdo, distorcdo idade/ano, proficiéncia em avaliagbes externas em larga escala e IDEB nédo se
aplicam a etapa atendida pela instituicdo. Em relacdo as taxas de evasao e abandono escolar, no cotidiano
da instituicdo, a equipe gestora mantém contato com as familias e realiza agdes de busca ativa,
acompanhando a frequéncia e a permanéncia das criancas. Dessa forma, ndo h4, no presente diagndstico,
dados quantitativos de evasdo ou abandono.

A composicdo do atendimento, associada ao nimero de turmas e a demanda existente, constitui
elemento relevante para a organizacdo dos espacos, dos tempos institucionais e das experiéncias
pedagogicas oferecidas as criancas. Os dados revelam uma instituicdo com atendimento expressivo,
especialmente na faixa de 4 a 5 anos, que retne 96 criancas. A existéncia de 37 criancas na Fila Unica
demonstra a relevancia social do CEIl para a comunidade e, simultaneamente, evidencia uma demanda por
atendimento que ultrapassa a oferta atualmente disponivel. Essa realidade se relaciona diretamente com os
desafios identificados na estrutura fisica, sobretudo quanto a dimenséo das salas de referéncia e da &rea
externa diante do quantitativo de criancas atendidas.

A composi¢do da equipe contempla profissionais vinculados as diferentes necessidades de
funcionamento da instituicdo. Além dos 22 profissionais pedagoégicos e da coordenadora, o CEIl conta com
uma secretaria, dois agentes de vigilancia, um zelador, duas funcionarias dos servicos gerais, uma
lavandeira e trés cozinheiras da GEF. A equipe constitui uma importante potencialidade institucional,
destacando-se o comprometimento com o desenvolvimento integral das criancas, o planejamento, a
organizacdo dos espacos e a realizagdo de experiéncias significativas. Também se evidencia uma relagdo
de parceria e dialogo entre equipe gestora, professores, profissionais de apoio e demais servidores,
favorecendo uma dindmica pautada na cooperacao e na construgdo coletiva.

A comunidade atendida pelo CEl Paulo Tallmann é caracterizada pela diversidade de contextos
sociais e econdmicos. Essa diversidade constitui uma caracteristica importante para a compreensao da
realidade institucional, uma vez que diferentes contextos sociais repercutem nas relacfes cotidianas e
demandam da equipe sensibilidade para compreender as especificidades das crian¢as e de suas familias.

Nesse sentido, a participacdo das familias € estimulada por meio de reunifes presenciais no inicio de cada
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semestre, eventos destinados a comunidade e momentos de entrega dos pareceres descritivos, realizados
mediante reunides com as professoras durante suas horas-atividade. O CEl também se mantém disponivel
para as familias sempre que necessario, buscando fortalecer o envolvimento entre familia e instituicao.
Entre as iniciativas de aproximacéo, destaca-se a realizacdo da Festa da Familia no primeiro e no segundo
semestre. Essa dindmica demonstra que a relagcdo com as familias integra o cotidiano institucional e se
articula com os aspectos apontados na Avaliacdo Institucional referentes & permanéncia e participacdo das
familias, a visibilidade do trabalho pedagégico e a transparéncia nos processos de comunicacéo.

A Ultima Avaliacdo Institucional Participativa — SIMAIP foi realizada em 2025 e teve resultado
considerado bastante positivo pela instituicdo. A andlise das diferentes dimensdes, entretanto, evidencia
aspectos especificos que merecem atencdo. Na dimensdo Gestdo Escolar, a principal fragilidade, com
resultado de 1,4% abaixo do esperado, esta relacionada a necessidade de ampliar a visibilidade da
prestacdo de contas. Na dimensdo Pedagdgica, também com 3,1% abaixo do esperado, o aspecto
apontado refere-se a qualidade de ensino na instituicdo em relacdo a aplicacdo dos objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento das criangas. Na dimensdo Espaco Fisico e Ambiente, a principal
fragilidade, igualmente com 5,2%, esta relacionada ao espago externo, considerando a existéncia de
apenas um parque para todas as turmas, a quantidade reduzida de elementos da natureza e de area verde
e a necessidade de organizacdo de cronograma para utilizacdo pelas diferentes turmas. A avaliacido
também evidencia a importancia da permanéncia e participacdo das familias no cotidiano da Educacéo
Infantil, da ampliacdo da visibilidade do trabalho pedagdgico e dos documentos norteadores e da
manutencdo de relagBes transparentes nos processos de comunicagdo com criangas, familias e
profissionais. Na dimensdo relacionada aos espagos, destaca-se a necessidade de organizagéo,
manutenc¢do e qualificacdo dos ambientes da unidade. Esses resultados apresentam relacdo direta com as
caracteristicas ja identificadas no diagnéstico, especialmente com o quantitativo de criangas, o tamanho
reduzido das salas de referéncia e a limitagcdo da area externa.

Diante dessa realidade, o CEl Paulo Tallmann desenvolve seu trabalho pedagdgico por meio de
projetos, considerando a resolucdo de problemas, a analise, a interpretagdo e a reflexdo envolvendo
criangas e docentes. Os projetos sdo articulados aos direitos de aprendizagem, aos campos de
experiéncias, as interagdes e as brincadeiras, reconhecidos pela instituicdo como elementos fundamentais
para o desenvolvimento integral. Cada turma desenvolve seu préprio projeto, tendo como ponto de partida a
observacdo dos movimentos, interesses e perguntas das criancas sobre o mundo. Essa concepcgéo
evidencia uma pratica pedagégica que considera a crianca em sua diversidade de etnia, classe, cultura e
sexo, compreendendo-a para além do papel de aluno e valorizando suas experiéncias e formas de
interagdo com o mundo.

Paralelamente aos projetos de cada turma, a instituicio desenvolve o projeto macro de Literatura,
voltado ao estimulo do gosto pela literatura, a ampliacao do repertério cultural e a construgdo e apropriagado
do mundo letrado por meio das agfes, interagdes e brincadeiras. O projeto de Acolhimento busca favorecer
a insercdo gradativa das criangas, com atencao a afetividade, ao didlogo com as familias e a transicéo entre
o ambiente familiar e a instituicdo. Também ¢é desenvolvido o projeto “Explorando e brincando com os
elementos da natureza”, que promove experiéncias significativas por meio do contato das criangas com
elementos naturais, estimulando a exploracdo de maneira ludica e sensivel.

Nesse conjunto de praticas, entre as principais potencialidades destacam-se o comprometimento da

equipe profissional com o desenvolvimento integral das criancas e com a qualidade do atendimento; a

Pagina 2 de 8



""’E; Prefeitura de

. Blumenau

parceria e o didlogo entre equipe gestora, professores, profissionais de apoio e demais servidores; e 0
compromisso com o planejamento, a organizacao dos espacos e a realizacéo de experiéncias significativas.
Também se destacam a organizacao dos registros pedagogicos e o acompanhamento do desenvolvimento
das criancas, 0 compromisso com a inclusdo e com o atendimento as necessidades individuais, além da
abertura da equipe para o dialogo, a reflexdo sobre as praticas e a construcdo coletiva de solucdes. A
gestdo participativa, associada a um clima institucional pautado no acolhimento, respeito, cooperacédo e
valorizacdo dos profissionais e das criangas, constitui importante base para o funcionamento do CEI.

Em relagdo a estrutura fisica, a instituicdo € composta por 6 salas de referéncia, cozinha onde sao
preparadas as refeicbes das criangas, refeitdrio infantil, dois banheiros infantis, um mictério, lavanderia,
secretaria, sala da coordenacao pedagodgica e professoras, parque infantil, area do solario, area do atelié e
refeitério dos funcionarios. A diversidade dos ambientes disponiveis possibilita diferentes formas de
organizacdo das experiéncias, incluindo momentos de alimentacdo, brincadeiras, exploracdo, criacéo,
expresséo, interacdo, planejamento e estudos. Entretanto, a estrutura fisica também representa um dos
principais desafios institucionais. O tamanho reduzido das salas diante do quantitativo de criangas atendidas
interfere na organizacao dos espacos, especialmente nas turmas de Pré. A limitacdo da area externa em
relagdo ao nimero de criangas também exige organizacdo da utilizacdo do parque, considerando que
brincar, movimentar-se, explorar e interagir constituem dimensfes essenciais da Educacao Infantil. Dessa
forma, a relacdo entre quantidade de criangas, dimensdes dos ambientes e necessidade de circulacdo
evidencia um aspecto central da realidade institucional.

Como parte da infraestrutura de apoio ao trabalho institucional, o CEI dispde, no campo tecnoldgico,
de 1 tablet e 1 aparelho celular em cada sala de referéncia, 3 computadores na secretaria, 3 computadores
e 3 notebooks na sala da coordenacédo e professoras, além de 1 retroprojetor e 1 aparelho celular na
secretaria. A disponibilidade desses recursos compde a infraestrutura de apoio ao trabalho pedagégico,
administrativo, de planejamento, organizagédo e comunicacao institucional.

Assim, o diagnostico evidencia uma instituicAo que apresenta importantes potencialidades
relacionadas ao comprometimento de sua equipe, a gestdo participativa, ao didlogo com as familias, a
organizacao do trabalho pedagoégico, ao desenvolvimento de projetos, a inclusdo, ao acompanhamento das
criancas e a realizacdo de experiéncias significativas. Ao mesmo tempo, revela desafios relacionados
principalmente a demanda existente, a quantidade de criancas atendidas, as dimensdes das salas de
referéncia e a limitacdo da area externa, aspectos que demandam planejamento, organizacdo e qualificacdo
continua dos espacos e das préaticas institucionais, tendo em vista o bem-estar, a autonomia e o

desenvolvimento integral das criancgas.
3. OBJETIVO GERAL
Fortalecer uma gestao participativa, pedagdgica e organizacional que consolide as préticas ja
desenvolvidas pelo CEl Paulo Tallmann, valorize o trabalho coletivo e o dialogo com a comunidade

escolar, qualificando continuamente os espacos, as relacdes e as experiéncias pedagdgicas para

assegurar o bem-estar, a autonomia, a inclusdo e o desenvolvimento integral das criangas.
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4, OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Fortalecer a gestdo participativa, transparente e democratica, o didlogo e a cooperagcdo entre
profissionais, criangas, familias e comunidade escolar.

2. Consolidar praticas pedagogicas que reconhecam a crianca como protagonista, valorizando
seus interesses, interacdes, brincadeiras e experiéncias no processo de aprendizagem e
desenvolvimento.

3. Fortalecer a perspectiva inclusiva, 0 acompanhamento do desenvolvimento das criancas e a
valorizacéo de suas singularidades e necessidades.

4. Qualificar a organizagdo dos tempos, espagos e ambientes institucionais, considerando as
caracteristicas e limitacGes da estrutura fisica e o quantitativo de criancas atendidas.

5. Consolidar uma cultura institucional de reflexdo, valorizacdo dos profissionais e participacéo
das familias, fortalecendo a comunicacdo e a continuidade das praticas que ja constituem a
identidade do CEl.

5. JUSTIFICATIVA

O CEIl Paulo Tallmann apresenta como principais potencialidades o comprometimento dos
profissionais, a gestao participativa, o dialogo com as familias, o trabalho pedagégico desenvolvido por meio
de projetos e a valorizacdo das interacdes, brincadeiras e experiéncias das criangcas. A perspectiva
inclusiva, o acompanhamento do desenvolvimento infantil e a construcéo coletiva também constituem bases
importantes do trabalho institucional.

Ao mesmo tempo, os resultados do SIMAIP e o diagnéstico institucional evidenciam aspectos que
demandam maior atencdo. Entre eles estdo a ampliacdo da visibilidade da prestacdo de contas, o
fortalecimento do repertério das professoras nas propostas pedagdgicas, a participacao e permanéncia das
familias, a visibilidade do trabalho desenvolvido e a qualificacdo dos espacos institucionais. Nesse contexto,
0s objetivos definidos articulam a continuidade das préaticas que caracterizam o CEl as necessidades
evidenciadas pelo diagnéstico. A centralidade atribuida a gestéo participativa, a qualificacdo pedagdgica, a
inclusdo, a comunicacdo com as familias, ao desenvolvimento profissional e a organizacdo dos espacgos
decorre das proprias caracteristicas da instituicdo e das relag6es identificadas entre seus pontos fortes e
desafios. O conjunto de objetivos, portanto, expressa uma perspectiva de gestdo que reconhece os avangos
existentes, valoriza os profissionais e as relacdes construidas e, simultaneamente, fortalece os aspectos
que interferem na qualidade das experiéncias, no bem-estar, na autonomia e no desenvolvimento integral

das criancas.
6. PROPOSTAS DAS METAS E ACOES

6.1 GESTAO ESCOLAR
A avaliacdo do SIMAIP evidencia a importancia de fortalecer os processos de gestdo democratica,
participacdo e transparéncia no cotidiano do CEl Paulo Tallmann. Nesse sentido, durante a vigéncia do
Plano de Gestdo, a atuacdo da equipe gestora devera priorizar o fortalecimento de praticas de gestao
democrética, assegurando maior transparéncia na socializacdo das informagfes, dos encaminhamentos e
das decisfes institucionais. As ac¢Bes propostas buscam, portanto, consolidar uma cultura institucional

baseada na participacdo, na transparéncia e na comunicacao efetiva, mantendo as praticas de dialogo ja
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existentes e avangando na divulgacdo das informacg@es relacionadas a gestédo e a utilizagdo dos recursos

institucionais.

Objetivos

Fortalecer a gestao
participativa, o dialogo e a
cooperacdo entre profissionais,
criancas, familias e
comunidade escolar.

Metas

Consolidar, durante a vigéncia do

Plano, uma gestdo participativa,
transparente e orientada pelos
documentos institucionais,
assegurando a participacdo dos
diferentes segmentos da

comunidade escolar nos processos
de discussdo, acompanhamento e
tomada de decisdes.

Acdes ‘

* Promover, no decorrer de cada ano letivo,
momentos de estudo, socializacdo e reflexdo
sobre o PPP e o Regimento Interno,
relacionando seus principios e normas as
praticas cotidianas da instituicao.
« Manter os documentos institucionais
acessiveis para consulta dos profissionais e da
comunidade escolar, observadas as formas
institucionais de divulgagéo.

Fortalecer os processos de
acesso, acolhimento e
permanéncia das criancas no
CEl, considerando a demanda
existente, as especificidades
das criancas e das familias e
as condi¢des institucionais de
atendimento, favorecendo a
continuidade do percurso da
crianca na instituicdo.

Assegurar, 0 acompanhamento
sistematico dos processos de
acesso, acolhimento e frequéncia
das criangas matriculadas,
fortalecendo a comunicagdo com as
familias e o0s encaminhamentos
necessarios, de acordo com as
condigbes institucionais e as
orienta¢cBes da rede municipal.

* Acompanhar os processos de matricula,
frequéncia e permanéncia das criangas.

» Monitorar a demanda por vagas e a lista de
espera, observando os procedimentos da rede
municipal.

*Fortalecer as agdes de acolhimento e insergéao
das criancas, em didlogo com as familias.

Ampliar e  fortalecer a
participacdo do  Conselho
Escolar e da Associacdo de
Pais e Professores nos
processos de dialogo,
acompanhamento, discusséo e
tomada de decisdes,
consolidando  préaticas de
gestao democratica e
corresponsabilidade na vida
institucional.

Fortalecer a  participacdo do
Conselho Escolar e da APP na
gestdo participativa e nos processos
de discussdo, acompanhamento e
tomada de decisfes da instituicao.

* Fortalecer o funcionamento do Conselho
Escolar e da APP, respeitando suas atribuicdes.
» Socializar informagdes sobre questdes
relevantes da organizacao institucional.

. Acompanhar o cumprimento dos
encaminhamentos definidos pelas instancias
colegiadas.

Consolidar uma gestao
transparente, fortalecendo a
socializagdo das informacdes,
das decisoes, dos
encaminhamentos e da
utilizagdo dos recursos

institucionais, garantindo maior

Consolidar, durante a vigéncia do
Plano, processos transparentes de
comunicacdo e socializagdo das

informagbes relacionadas a gestao
institucional, ampliando a visibilidade

*Socializar informagfes relevantes sobre
decisdes e encaminhamentos da gestéo.
*Dar visibilidade aos  processos de

planejamento e organizagao institucional.
*Divulgar as informacdes relativas a utilizagéo

das decis@es, dos encaminhamentos|dos recursos financeiros e as respectivas
visibilidade dos processos de S ~
~ . e da utilizagdo dos recursos. prestagfes de contas.
gestdo para a comunidade
escolar.
Fortalecer o vinculo entre o
CEl, as familas e a
comunidade escolar, . * Fortalecer os momentos coletivos de
. Fortalecer o vinculo do CEIl com aj. ~ - ;
ampliando espagos de integracdo entre CEIl, familias e comunidade.

participacao, dialogo, escuta e
integragdo e valorizando a
construcao coletiva do
sentimento de pertencimento a
instituico.

comunidade escolar, ampliando a
participacdo e o sentimento de
pertencimento a instituigdo.

* Manter eventos e atividades institucionais que
favorecam a aproximagdo com a comunidade
escolar.

Assegurar o funcionamento
institucional em consonancia
com a legislacdo educacional

vigente, com as normativas
aplicaveis e com as
orientacbes da  Secretaria
Municipal de Educacéo,
mantendo procedimentos e
documentos institucionais

organizados e atualizados.

Consolidar o] funcionamento
institucional em conformidade com a
legislacdo educacional vigente e
com as orientacbes da Secretaria
Municipal de Educacéo.

*Acompanhar as legislagbes, normativas e
orientacdes aplicaveis ao funcionamento do
CEl.

* Manter registros
institucionais  organizados
exigéncias vigentes.

documentos
conforme  as

oS e
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estudo e reflexdo sobre as praticas pedagdgicas, valorizando a participacdo das professoras e a troca de

experiéncias entre os profissionais. A formacéo continuada, especialmente por meio das a¢bes promovidas

pela SEMED e de outros momentos de estudo, constitui um importante caminho para ampliar

conhecimentos, refletir sobre as praticas desenvolvidas e contribuir para o aprimoramento das experiéncias

e aprendizagens proporcionadas as criangas.

Objetivos

Consolidar praticas
pedagodgicas que reconhegam
a crianca como protagonista,
valorizando seus interesses,
interacbes,  brincadeiras e
experiéncias no processo de
aprendizagem e
desenvolvimento.

Metas

Garantir, que os planejamentos e
projetos pedagoégicos das turmas
estejam articulados ao Curriculo da
Educagdo Basica do Sistema
Municipal de Ensino de Blumenau,
aos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, aos Campos de
Experiéncia, as interacbes e as
brincadeiras, promovendo
experiéncias  significativas e o
desenvolvimento integral das
criangas.

Acdes

» Garantir que os planejamentos considerem a
observacdo das criangas, seus interesses,
curiosidades, necessidades, potencialidades e
diferentes formas de participacgao.

» Fortalecer as interagbes e brincadeiras como
eixos estruturantes das praticas pedagogicas.

» Planejar experiéncias nos diferentes Campos
de Experiéncia, considerando a participagdo
ativa e o protagonismo das criangas.

Fortalecer a perspectiva
inclusiva, o acompanhamento
do desenvolvimento das
criangcas e a valorizagdo de
suas singularidades e
necessidades.

Consolidar praticas pedagdégicas
inclusivas e respeitosas a
diversidade, garantindo, em todas as
turmas, experiéncias que valorizem
as singularidades, potencialidades,
necessidades, culturas, saberes,

diferentes formas de expressdo e
participacdo das criancas, em
consonancia com 0s principios

éticos, politicos e estéticos da
Educacéo Infantil.

* Planejar propostas pedagégicas que
considerem as singularidades, necessidades,
potencialidades e diferentes formas de
participacéo das criangas.
* Discutir, nos momentos de planejamento,
formacdo e reunides pedagodgicas, estratégias
que favoregcam a participagdo e a inclusdo de

todas as criangas.
+ Desenvolver estratégias e adequacdes
pedagdgicas sempre que necessarias,
acompanhando sua contribuicdo para a

participacdo das criangas nas experiéncias
propostas.

Consolidar uma cultura
institucional de reflexao,
valorizacéo dos profissionais e
participacdo das  familias,
fortalecendo a comunicacao e a
continuidade das praticas que
ja constituem a identidade do
CEL

Fortalecer, o percurso formativo dos
profissionais, ampliando o repertério
pedagogico por meio de formacdes,
grupos de estudo, pesquisa, reflexdo
coletiva e socializagdo de praticas,
considerando as  necessidades
identificadas no cotidiano e os
resultados da avaliagao institucional.

* Incentivar e acompanhar a participagdo dos
profissionais nas formagbes promovidas pela
SEMED e em outras oportunidades formativas
pertinentes as necessidades institucionais.
» Organizar grupos de estudo e momentos de
reflexdo pedagdgica nas HAE e reunibes
pedagdgicas, de acordo com as possibilidades
de organizagao da instituicao.
* Incentivar a pesquisa e a ampliagdo do
repertério das professoras, relacionando os
conhecimentos  estudados as  situagGes
concretas do cotidiano pedagogico.

Qualificar os processos de
avaliacao diagnostica e
formativa, fortalecendo a
observacdo, o registro e a
andlise do desenvolvimento
das criancas, de modo a
subsidiar o planejamento e o
replanejamento das praticas
pedagdgicas.

Consolidar, durante a vigéncia do
Plano, a avaliagdo diagnostica e
formativa como processo continuo
de observacdo, escuta, registro,
analise e replanejamento,
gualificando o acompanhamento do
percurso de aprendizagem e
desenvolvimento de cada crianga.

* Qualificar os registros pedagogicos para que

evidenciem processos, interesses, avangos,
necessidades, experiéncias e formas de
participacédo das criangas.

» Promover momentos de analise dos registros e
do desenvolvimento das criangas entre
professoras e coordenacao.
« Utilizar as informagbes obtidas por meio da
observacdo e dos registros para orientar o
planejamento e realizar replanejamentos.

Qualificar as praticas
pedagégicas e as relagdes
educativas, fortalecendo
experiéncias significativas,

investigativas e  inclusivas,
pautadas no dialogo, na escuta,

Garantir, que os planejamentos e
praticas pedagodgicas das turmas
contemplem experiéncias
significativas, investigativas e
inclusivas, tendo como referéncia a
observacédo, a escuta dos interesses

*sAcompanhar e orientar o0s planejamentos
pedagégicos, incentivando que as propostas
tenham como ponto de partida a observacéo dos
interesses, curiosidades, perguntas,
necessidades e potencialidades das criangas.
*Acompanhar as relagbes educativas no
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no acolhimento, no respeito e
no protagonismo das criangas.

e necessidades das criangas, as
interacBes, as brincadeiras e o
protagonismo infantil.

cotidiano, identificando  potencialidades e
aspectos que necessitem de reflexdo ou
reorganizacdo, de modo a favorecer relagdes
pautadas no respeito, acolhimento, dialogo e
escuta.

6.3 ESPACO FiSICO E AMBIENTE

A avaliacdo do SIMAIP evidencia a necessidade de considerar as percepcdes, sugestdes e

necessidades dos profissionais na organizacdo e reorganizacdo dos espacgos da instituicdo. A participacéo

coletiva nesse processo contribui para a construcdo de ambientes mais acolhedores, funcionais e

adequados as necessidades das criancas e dos profissionais, fortalecendo o sentimento de pertencimento,

a corresponsabilidade e o cuidado coletivo com 0s espacos institucionais. Dessa forma, as propostas desta

dimenséo buscam qualificar a organizacdo dos tempos e espacos, potencializar os ambientes existentes e

garantir condicdes de seguranca, acolhimento e estimulo as interag8es, brincadeiras e experiéncias,

contribuindo para o bem-estar, a autonomia e o desenvolvimento integral das criangas.

Objetivos

Qualificar a organizacdo dos

tempos e espacos
institucionais, considerando as
diferentes faixas etéarias, o
quantitativo de criangas, as
caracteristicas das turmas e as
limitagbes da estrutura fisica,
de modo a garantir acesso

Metas

Organizar e qualificar os tempos e
espacos institucionais, garantindo a
utilizacdo planejada, equilibrada e
segura dos diferentes ambientes,
considerando o0 quantitativo de
criangas, as especificidades das
faixas etarias e as caracteristicas da

Acdes

*Elaborar e revisar, coletivamente, o)
planejamento de utlizacdo dos espagos
coletivos, especialmente parque, solario e atelié.
*Avaliar periodicamente, nas reunides
pedagégicas, a organizacdo dos tempos e
espacos, realizando os ajustes necessarios.

*Considerar os interesses, necessidades e
caracteristicas das criangas na organiza¢do dos

equilibrado aos ambientes|estrutura fisica do CEI. - .
. O diferentes ambientes.
disponiveis.
 Orientar que os planejamentos contemplem a
escolha e a organizagdo dos espagos de acordo
Fortalecer a utilizagéo . s com as experiéncias propostas.
P . Garantir, durante a vigéncia do . . A -
pedagdgica dos diferentes ; « Articular parque, solario, atelié, salas e demais
. ; Plano, que 0s ambientes . : )
ambientes, articulando a ambientes aos projetos desenvolvidos pelas

organizagdo dos espagos aos
projetos, aos planejamentos,
aos interesses das criangas e
aos objetivos das experiéncias
propostas.

institucionais sejam utilizados de
forma intencional como espagos
educativos, favorecendo autonomia,
participacdo, exploragdo, criagdo e
protagonismo infantil.

turmas.

» Reformar e qualificar o solario para ampliar as
possibilidades de exploracdo, movimento,
interacdo, brincadeira e autonomia das criangas.

Consolidar as interacdes e
brincadeiras como elementos
centrais da organizagdo dos
ambientes, ampliando as
oportunidades de movimento,
exploragdo, convivéncia e
experiéncias significativas para
as criangas.

Ampliar e qualificar as possibilidades
de interacdo, brincadeira, exploracdo
e movimento das criancas,
potencializando os espacos internos
e externos disponiveis na instituicao.

*Organizar os espagos de forma a possibilitar
diferentes  experiéncias de  brincadeiras,
exploracao e interagao.

*Planejar o uso do parque, solario e atelié
considerando as necessidades e interesses das
diferentes faixas etarias.

*Proporcionar espagos e momentos de interacao
com os diversos grupos, visando maiores
aprendizagens.

Garantir condi¢cdes adequadas
de seguranca, limpeza,
conservacao e manutencgdo dos

ambientes institucionais,
promovendo espacgos
acolhedores, saudaveis e
seguros para criancas e

profissionais.

Assegurar, durante a vigéncia do
Plano, 0 acompanhamento
sistematico das condicdes de
segurancga, limpeza, conservacdo e
manutencdo dos espacos internos e
externos, com identificagcdo, registro
e encaminhamento das
necessidades de intervencéo.

Realizar verificagbes periddicas das condicdes

de seguranca, limpeza, conservagdo e
funcionamento dos ambientes internos e
externos.

« Verificar regularmente brinquedos, mobiliarios,
equipamentos, pisos, portas, areas de circulagéo
e demais estruturas utilizadas pelas criancas.
» Dar continuidade ao cronograma de limpeza
dos diferentes ambientes, considerando as
especificidades de cada espaco.
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Prefeitura de

Blumenau

Potencializar os ambientes e
recursos disponiveis,
promovendo sua organizacao,
utilizagdo criativa e sustentavel,

de modo a ampliar as
possibilidades de brincadeira,
interacéo, exploragéo e

aprendizagem e fortalecer o
cuidado coletivo com os

espacos e a natureza.

Ampliar as possibilidades de uso
pedagogico e  funcional dos
ambientes existentes, incorporando
praticas de sustentabilidade,
cuidado, preservacdo e  uso
consciente dos espacos, materiais e
recursos disponiveis.

* Planejar estratégias de reorganizacdo dos
espacos de acordo com as necessidades das
criancas e das propostas pedagdgicas.
» Envolver os profissionais na identificagdo de
alternativas para potencializar os ambientes
diante das limitag6es estruturais do CEI.
*Estimular a reducdo de desperdicios e o uso
consciente dos recursos disponiveis.
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